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Dem Positiven eine Chance geben

Guten Tag, liebe Leserinnen und Leser,

.Geben wir dem Positiven mehr Raum” ist das Motto dieses Newsletters.
SchlieB3lich ist viel zu tun: die digitale und die 6kologische Transformation
klopfen gerade gleichzeitig und ziemlich lautstark an die Tur. Von Kriegen und
Katastrophen ganz zu schweigen. Wie kdnnen wir damit umgehen? Wie das
Positive entdecken?

Daher beschaftigen uns dieses Mal drei Fragen:

o Wie konnen sich kleine und mittelstandische Unternehmen mit Hilfe
von aulden besser aufstellen?

o Wie kdnnen wir die Resilienz unserer Gesellschaft verbessern

o Wie kann uns ChatGPT helfen, eine positivere Haltung zu bekommen?


https://susannekremeier.com/

Wie immer, freue ich Uber Ihre Kommentare, Gedanken und Impulse.
Schreiben Sie mir gerne unter info@people-and-results.com.

Gerne mache ich Sie auch aufmerksam auf meine Idee: mehr virtuelle
Beratung, um weniger unterwegs sein zu mussen und somit mehr Zeit dafur
zu haben, Chancen zu nutzen. Das schont auch das Budget meiner Kunden.
Schauen Sie sich mein hybrides Angebot gerne an und nutzen Sie
die Mdglichkeit eines kostenlosen Strategiegesprachs!

Viel Spal3 beim Lesen wunscht

Ihre Susanne Kremeier

Unternehmen '
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Warum es Zeit ist, nicht langer im eigenen Saft zu kécheln

Wahrend grol3e Unternehmen gerne externe Berater an Bord holen, um
neue Perspektiven und Strategien zu erhalten, zdégern kleine und
mittelstandische Unternehmen (KMU), diesen Schritt zu gehen. Warum
eigentlich?

Betrachten wir zunachst die Vorteile einer externen Beratung: Als
unabhangige Experten blicken sie von aul3en auf die Herausforderungen, vor
denen die jeweilige Branche mit ihren Unternehmen steht. Diese Perspektive
ermoglicht es, neue Ideen und LAsungsansatze entwickeln, die im
Unternehmen madglicherweise Ubersehen oder nicht in Betracht gezogen
wurden. Der Blick von aullen kann dazu beitragen, festgefahrene
Denkmuster aufzubrechen und die Kreativitat zu starken. Die fundierte
Analyse von Betriebszahlen unterstutzt KMU, Schwachstellen aufdecken,
Probleme prazise zu identifizieren und effektive Losungen zu entwickeln.
Zugleich werden die gewohnten Arbeitsablaufe kaum gestort, da externe
Berater sich voll und ganz auf ihre spezifische Aufgabe konzentrieren - im
Gegensatz zu internen Teams, die moglicherweise noch zusatzliche Aufgaben
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zu bewadltigen haben. Woher kommt also die Scheu, eine frische Denkweise
ins Unternehmen zu holen?

Lesen Sie hier weiter.

ZUM VOLLSTANDIGEN ARTIKEL
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Gesellschaft ®

Wie kann unsere Gesellschaft widerstandsfahiger werden?

Wir stecken in einer Zeit voller Herausforderungen, die an unserer
Gesellschaft rutteln. Individuen ermutigen wir in solchen Lebensphasen, ihre
Widerstandsfahigkeit zu steigern, zum Beispiel mit Bewegung,
Achtsamkeitstraining, Meditation oder einfach ausreichend Schlaf. Fir Teams
in Unternehmen und Organisationen gibt es spezielle Resilienztrainings. Und
was kdnnen wir unserer Gesellschaft anbieten?

Lesen Sie hier weiter.

ZUM VOLLSTANDIGEN ARTIKEL

Person ﬁ%@

Die Macht des Lachens oder: ChatGPT erzahlt einen Witz

Humor hat eine erstaunliche Fahigkeit: Wahrend wir lachen, werden
Gluckshormone wie Endorphine ausgeschuttet, die Stress abbauen und uns
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entspannter und glucklicher fuhlen lassen. Lachen ist also die beste Medizin.
Doch was tun, wenn wir glauben, nichts zu lachen zu haben?

Lesen Sie hier weiter.

ZUM VOLLSTANDIGEN ARTIKEL

Zur weiteren Inspiration

Sie brauchen professionelle Unterstitzung, um eine entsprechende Strategie
gemeinsam mit lhren FUhrungskraften zu entwickeln und zu durchdenken?

Sie mochten diese Unterstutzung hybrid nutzen? Ich unterstitze Sie
gerne! Email oder Anruf gentgt.

Und fur alle, die sich einen richtigen Witz winschen, hier ein 'menschlicher":

Einstein muss auf einer Konferenz sprechen und wird von einem Fahrer in
einer Limousine zur Veranstaltung gefahren. Auf dem Weg dorthin macht er
seinem Fahrer einen Vorschlag: ,Was halten sie davon, wenn wir die Rollen
tauschen? Sie sind ,Ich, Albert Einstein” und ich bin ihr Fahrer! Das wird
niemand merken. Sie lesen einfach den Vortrag vor.

Der Fahrer ist einverstanden und die Rollen werden getauscht.

Auch wahrend des Vortrags merkt niemand den Tausch. Alle lauschen
gebannt dem Genie... und Albert Einstein als Fahrer verkleidet, lauscht dem
Vortrag unten in der Menge. Doch da ist ein Wissenschaftler, der Albert
Einstein herausfordern will und stellt eine wirklich schwierige Frage, um
Albert Einstein bloRzustellen.

Der Fahrer wartet kurz, tut so als wirde er nachdenken, dann sagt er: ,Diese
Frage ist so einfach, die gebe ich weiter an meinen Fahrer!”
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Mochten Sie diesen kostenlosen Newsletter abonnieren, um keine Ausgabe
zu verpassen? Es geht ganz einfach: Mail-Adresse eintragen, absenden und
- ganz wichtig!! - den Link in der Bestatigungsmail anklicken, die Sie im
Anschluss erhalten. Ohne diese Verifizierung darf ich Ihnen den Newsletter
aus rechtlichen Grunden nicht zusenden. Sie finden keine Bestatigungsmail
im Posteingang? Meistens hilft dann Blick in den Spamordner.

Die Mailadresse verwende ich nur und ausschlie8lich fur den Versand des
Newsletters. Sie konnen sich jederzeit wieder abmelden. Ich freue mich auf

Sie!

Folgen Sie mir!
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Sie erhalten diese Nachricht, weil Sie mir die Erlaubnis flr die Zusendung meines Newsletters
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